
BEREICHSLEITER (m/w) SCHALTHAUSMODULE
in der Niederlassung St. Ingbert

Die FEAG Standorte gingen 1996 aus den Werkstätten für Energie und Automatisierungstechnik des Bereiches 
Anlagentechnik der Siemens AG hervor. 2003 wurden alle Standorte zu einer Gesellschaft mit Zentrale in Erlangen 
verschmolzen. 2007 wurde der Geschäftsbetrieb von der FEAG GmbH übernommen. 

Wir sind auf dem Gebiet der Elektrotechnik tätig. Den Schwerpunkt bildet die Fertigung elektrischer Komponenten 
mit dazugehörigen Prüfungen. Zudem sind wir in der Lage, die komplette Prozesskette abwickeln zu können. 

Für unsere namhaften und weltweit agierenden Kunden bieten wir effiziente und technische Lösungen in den 
Bereichen Photovoltaik, Energieerzeugung und -versorgung, Verkehrstechnik, Antriebstechnik, 
Automatisierungstechnik, Gebäudetechnik, Kommunikationstechnik und Sondertechnik.

Wir beschäftigen über 500 Mitarbeiter in 4 Niederlassungen und 6 Vertriebsstandorten in Deutschland und sind 
international mit zwei Niederlassungen in der Slowakei und den Vereinigten Arabischen Emiraten präsent.

Für unsere Niederlassung in St. Ingbert suchen wir schnellstmöglich einen Bereichsleiter (m/w) Schalthausmodule.

Funktionsinhalt: 

Bereichsleiter (m/w) in dem Bereich Schalthausmodule

Verantwortungsbereich / Aufgaben:

Koordination von parallel laufenden Projekten im Hinblick auf Logistik und Termine, Analyse und 
Weiterentwicklung der internen Prozesse, Steuerung der Abstimmung mit den Bereichen Engineering und Einkauf 
vom Auftragseingang bis zur Übergabe an den Kunden, Verantwortlich für das Kostenmanagement und die 
Rechnungslegung, Disziplinarische Führung der Mitarbeiter in dem Fachbereich Schalthausmodule, Förderung der 
Mitarbeiter in dem Fachbereich Schalthausmodule, Entwicklung neuer Strategien.

Qualifikation:

Ingenieurstudium der Fachrichtung Elektrotechnik/Maschinenbau oder Abschluss als Techniker, Umfangreiche 
Erfahrung im Bereich des Projektmanagements vorzugsweise im Elektroanlagenbau, Strukturiertes, eigenständiges 
Arbeiten, Offenheit und Zielstrebigkeit gegenüber neuen Aufgaben, Durchsetzungsstarke Führungskraft, der es 
gelingt, andere „mit ins Boot zu nehmen“. 

Voraussetzungen:

Gute englische Sprachkenntnisse, Kenntnisse im Bereich Claim Management, Sicherer Umgang mit 
projektbezogenen Planungstools und MS-Office

Zusätzliche Informationen:

Die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle erfolgt zum nächstmöglichen Zeitpunkt. Die Vergütung erfolgt 
entsprechend der Qualifikation.

Die Arbeitszeit ist Vollzeit 40 Stunden.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 15.02.2012 direkt an die Niederlassung in St. Ingbert.

z.H. von Frau Julia Ladner
Im Schiffelland 10. 66386 St. Ingbert
M: julia.ladner@feag.de


